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!Contacta(con(nosotros(

(
T,GuiDE(
c/o(ENAT(Secretariat(
Jean(Moreas(66,(15231(Halandri,(Greece(
Tel.((+30)(210(6148380(
Email:(info@t"guide.eu(
(
Fundación(Pública(Andaluza(El(legado(andalusí((
Pabellón(de(al"Andalus(y(la(Ciencia.(Parque(de(
las(Ciencias(de(Granada.((
18006(Granada((
Tel((0034)(958225995(
Página(web:(www.legadoandalusi.es(

Website:(www.t"guide.eu(
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Website:(www.t"guide.eu(

(

(

Bienvenido*al*cuarto*boletín*electrónico(del(proyecto(T"Guide,(
una( iniciativa(de( formación( continua( innovadora(para( guías(de(
turismo( profesionales,( en( el( que( participan( nueve(
organizaciones( y( que( está( co"financiada( por( el( Programa(
Europeo(de(Aprendizaje(Permanente(“Leonardo(Da(Vinci”.(
(Fase*de*pruebas*3.*Londres,*Enero*de*2015*
El( Equipo( T"Guide( realizó,( junto( a( tres( guías( de( turismo(
cualificados( la( tercera( y( última( prueba( y( posterior( reunión( de(
evaluación( de( los( materiales( formativos.( El( evento( estuvo(
dirigido(por(la(Federación(Europea(de(Guías((FEG)(y(tuvo(lugar(a(
comienzo( del( año.( En( este( caso,( se( trató( de( una( sesión( de(
formación(práctica( en( la( que( guías( de( turismo(mostraron(a(un(
grupo(de(jóvenes(con(discapacidad(intelectual(y(a(su(cuidadora(
una(selección(de(objetos(del(British(Museum.(La(experiencia(fue(
plenamente( satisfactoria( para( todos( los( participantes.( Las(
lecciones( aprendidas( se( incorporarán( en( los( manuales( del(
proyecto((
Conferencia*T,GuIDE:*Bruselas,*31*de*marzo*de*2015*
RESERVA(LA(FECHA(para(asistir(a(la(reunión(T"GuIDE(en(Bruselas,(
en( la( que( se( presentarán( y( se( discutirán( los( resultados( y( los(
planes( futuros( para( la( formación( T"Guide.( Todos( sois(
bienvenidos.((
Más*detalles*y*registro:*(
http://www.t"guide.eu/?i=t"guide.en.events.1673((
(

T"GuIDE:(Últimas(novedades(
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!El!proyecto!T,GuIDE!trata$sobre$el$desarrollo$de$
competencias$que$permitan$a$guías$
experimentados$conseguir$una$cualificación$que$
no$sólo$sea$válida$$en$Europa,$sino$que$se$espera$
que$sea$reconocida$internacionalmente.$
(Los(guías(oficiales(podrán(acreditar(las(
competencias(que(tienen(y(su(experiencia(a(través(
de(un(proceso(llamado(Habilitación(de(aprendizaje(
anterior(o(de(logro(mientras(que(al(mismo(tiempo(
desarrollen(destrezas(profesionales(específicas(como(
se(expone(en(el(Manual(de(Competencias(que(ha(
desarrollado(Minster,(junto(con(el(equipo(T"GuIDE.(
Mediante(la(adquisición(de(estas(competencias,(se(
reconocerá(a(los(guías(de(turismo(la(prestación(de(
un(servicio(único(a(personas(con(discapacidad(
intelectual(o(dificultades(de(aprendizaje,(
permitiéndoles(a(estos(aumentar(su(disfrute(y(
participación(en(visitas(guiadas.(((
La*educación*profesional*estructurada*en(Reino(
Unido(se(remonta(a(los(años(80(con(el(
reconocimiento(de(que(cada(sector(o(destreza(
necesitaba(su(propio(nivel(de(cualificación(
reconocido(y(que,(en(los(casos(en(que(existieran,(
quien(decidía(cuáles(deberían(ser(estas(
competencias(eran(la(Asociaciones(sectoriales(y(los(
Sindicatos.(Ellos(eran(los(encargados(del(desarrollo(
de(niveles(de(cualificación,(el(asesoramiento(y(quién(
era(el(asesor.((
El(proceso(de(cambio(de(un(entorno(de(aprendizaje(
formal(a(las(cualificaciones(realizadas(en(el(lugar(de(
trabajo(fue(un(cambio(fundamental(en(el(concepto(
de(cómo(debería(realizarse(una(formación,(dónde(
tendría(lugar(y(cómo(se(debería(mantener.(Los(
niveles(profesionales(tienen(un(gran(valor(y(utilidad(
en(cada(sector(de(la(industria.(

Cada(competencia(está(escrita(como(un(objetivo(y(
deliberadamente(no(son(exactas,(de(forma(que(
pueden(adaptarse(a(la(mayoría(de(las(funciones(
laborales(de(un(área(profesional.(Un(asesor!guía(al(
aspirante!a(través(de(la(interpretación(de(la(
competencia(para(que(el(candidato(o(candidata(
muestre(evidencias(de(su(habilidad.(La(mayoría(de(
los(países(en(los(que(se(ha(puesto(en(práctica(la(
educación(profesional(estructurada(en(
cualificaciones(han(reconocido(la(mejora(de(la(
eficiencia(en(la(industria(al(introducir(niveles(
nacionales(que(son(claros,(consensuados,(
ampliamente(accesibles,(flexibles,(progresivos(y(
demostrables.(Continúan(siendo(apoyados(por(los(
gobiernos,(y(cubren(la(amplia(mayoría(de(los(
sectores(industriales(y(profesionales(de(la(economía.(
Igualmente,(son(reconocidos(en(los(niveles(del*
Marco*Europeo*de*Cualificaciones.*
(Aunque(hay(niveles(profesionales(para(el(sector(
turístico(y(de(ocio,(según(nuestra(información,(no(
hay(ninguno(que(cubra(la(guía(turística(concreta(para(
personas(con(discapacidades(intelectuales(o(
discapacidades(en(general,(uno(de(los(motivos(que(lo(
convierten(en(un(importante(proyecto(de$desarrollo$
de$innovación$de(la(Unión(Europea.(
(El(proyecto(T"GuIDE(contribuye(a(los(objetivos(
europeos(mediante(la(creación(de(una(sociedad(
inclusiva(en(la(que(todo(el(mundo(tenga(igualdad(de(
oportunidades(para(disfrutar(de(las(perspectivas(
creadas(por(un(acceso(libre(al(turismo(y(que(el(
público(objetivo(pueda(aprovecharse(de(una(
cualificación(europea(reconocida(que(demuestre(su(
profesionalidad(proporcionando(este(acceso(libre.((
(
Para(conseguirlo,(el(Proyecto(está(desarrollando(
Unidades*de*competencia!que(los(candidatos(
tendrán(que(demostrar(mediante(la(observación(de(

 Gestión(de(la(formación(y(capacitación(laboral(en(
el(Reino(Unido(y(Europa(((
!
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*Leadership*Training*at*Windsor*Castle,*
Foto:*Minster*Development*Centre*

su(función(laboral.(Durante(el(proceso(de(
demostración,(los(candidatos(estarán(guiados(por(
asesores(cualificados(en(el(sector,(mientras(que(se(
reconocerá(su(experiencia(y(conocimiento(previos.(
Esto(irá(en(paralelo,(pero(no(reemplazará(cualquier(
cualificación(actual(que(hayan(obtenido(a(través(de(
un(aprendizaje(formal,(informal(o(mixto.(Por(lo(
tanto,(proporcionará(un(nivel(de(modelo(de(
referencia(individual.(
(
Las(competencias(se(han(desarrollado(en(estrecha(
colaboración(con(los(expertos:(guías(de(turismo,(
psiquiatras,(psicólogos,(cuidadores(e(interesados(en(
cada(uno(de(los(países(miembros.(Se(les(ha(
consultado(en(Grupos(de(Trabajo(locales,(exámenes(
documentales,(comunicación(y(consulta(directa,(y(
han(estado(involucrados(en(las(fases(de(prueba(de(la(
formación(T"GuIDE.(
 
Antecedentes del socio encargado del 
desarrollo del Manual de Competencias 
 
*El*Minster*Development*Centre*comenzó(en(1994(
cuando(se(constituyó(para(proporcionar(cualificación(
de(“lugar(de(trabajo”(en(el(lugar(de(trabajo:(

• “Ni$colegio$ni$asistencia,$vamos$a$donde$tú$
estés”.(

• (En(nuestros(primeros(doce(meses(recibimos(
el(premio(Duke(of(Edinburgh(National(Silver(
Royal(Society(of(Arts(Award(por(
“proporcionar(una(cualificación(profesional(
de(manera(innovadora”.(Fuimos(una(de(las(
primeras(organizaciones(que(proporcionara(
cualificaciones(profesionales(en(el(lugar(de(

trabajo,(debido(a(los(más(de(treinta(años(de(
planificación(y(entrega(de(cualificaciones.(
Desde(entonces(hemos(trabajado(en(
numerosos(sectores(diferentes,(incluidos(
entre(otros:(

! (Catedral(y(diócesis(de(la(Iglesia(de(Inglaterra(
–(dirección(de(cualificaciones(

! Industria(automotora(–coches(Rover(y(
Volvo"(dirección(y(administración(de(
cualificaciones(

! Pequeñas(y(medianas(empresas((diferentes(
sectores)(

! Banco(Mundial(–proyectos(de(comunidad(
! Gobierno(egipcio(–estrategia(para(

proporcionar(habilidades(a(las(autoridades(
! Gobierno(de(Suráfrica(–(estrategia(para(

proporcionar(habilidades(a(las(autoridades(
(

(Proyectos(financiados(por(la(Comisión(Europea(
! Cualificación(in(situ(
! Ejercicios(para(estimular(y(motivar(al(

voluntariado(
! “Women(Innovating(Networking”.(Creación(

y(reforzamiento(del(conocimiento(de(las(
redes(para(mujeres(emprendedoras(

! Capacitación(a(la(ciudadanía(para(un(
envejecimiento(activo(

! T"GuIDE(
(
Más*información*
www.minsterdevelopmentcentre.eu((
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Conferencia*T,GuIDE*
31*de*marzo*de*2015.*
¡Apunta*la*fecha!*
!
(Una(conferencia(que(presentará(los(resultados(
del(proyecto(T"GuIDE.(
La(conferencia(está(dirigida(para:(

• Guías(de(turismo(
• Gerentes,(dueños(o(personal(de(destinos(

turísticos(y(atracciones(
• Organizaciones(que(organicen(

vacaciones,(viajes(o(eventos(para(
personas(con(dificultades(de(aprendizaje(
y/o(discapacidades(intelectuales(

• Familias(y(amigos(de(personas(con(
dificultades(de(aprendizaje(y/o(
discapacidades(intelectuales(

• (
Lugar:(Flemish(Government(Buildings,(
Auditorium,(Boudewijnlaan(30,(1000.(Bruselas(
(
Hora:(10:00(–(13:00(horas(
Inscripción:*descárguese*el*documento*WORD(
de(la(web(de(T"GuIDE(
http://www.t"guide.eu/?i=t"
guide.en.events.1673((
(
Rellene(una(inscripción(por(persona(y(
devuélvala(por(e"mail(a:(
enat@accessibletourism.org(
(

(
(
(
((

Bruselas*–*Grand*Place*
*

(
En(la(conferencia,(a(los(participantes(se(les(
presentará(la(iniciativa(T"GuIDE(de(formación(
profesional(y(educativa,(con(presentaciones(por(
parte(de(los(representantes(de(la(Unión(
Europea,(organizaciones(interesadas(y(socios(del(
proyecto.(
(
(Los(socios(del(proyecto(T"GuIDE(quieren(verte(
en(Bruselas!(

*

En*el*boletín*electrónico*número*5*del*
proyecto*T,GuIDE*se*describirá*a*otro*
socio*del*proyecto.*

*Para*subscribirse*a*este*boletín*electrónico(y(
nuestros(boletines(T"GuIDE,(por(favor,(rellene(
el(formulario(de(registro(aquí:*
http://eepurl.com/INQ2L***

Fotos:*Enat,(Minster(Development(Centre(y(FEG.*

(
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Socios*T,GuIDE**
((

Austria*
*

!
!
(

LEBENSHILFE-GUV 
www.lebenshilfe-guv.at(

Bélgica*
*
*

(

(
(

European Network for Accessible Tourism asbl. 
www.accessibletourism.org(

Francia*
*

(

(
(

European Federation of Tourist Guide Associations 
www.feg-touristguides.org(

Italia*
*
*

(

(
(

ASIS - Consorzio Cooperative Sociali 
www.consorzioasis.eu(

*Letonia*
*
*

(

(
(

The Latvian Umbrella Body for Disability 
Organisations 
www.sustento.lv(

Polonia*
*
*

(

(
(

Społeczna Akademia Nauk w Łodzi 
www.swspiz.pl(

*España*
*
* (

Fundación Pública Andaluza El Legado Andalusí 
www.legadoandalusi.es  
(

*España*
*
*

(

(
(

Instituto de Formación Integral, S.L.U. 
www.ifi.com.es 
(

*Reino*Unido*
*

 

(

Minster Development Centre Ltd.  
www.minsterdevelopmentcentre.eu 
(

(


